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SCHULEN FRAUENFELD

INFORMATION

Verwaltungsreorganisation Schulen Frauenfeld

Die Primar- und die Sekundarschulbehérden Frauenfeld haben Anfang 2020 eine Verwaltungsana-
lyse in Auftrag gegeben, mit dem Ziel die Nachfolge des heutigen Kaders vorzubereiten, die Dia-
logfahigkeit des Systems zu verbessern und die Mitarbeitenden zu férdern. Ein Grundsatzent-
scheid der beiden Behérden aus dem Jahr 2022 sieht dazu namentlich den Ausbau der Abteilungs-
leitungsebene vor. Mit Projektauftrag von Mai 2024 wurde eine Projektgruppe damit betraut, die
strukturellen Optimierungen im Detail zu erarbeiten, umzusetzen und damit die Resilienz der Or-
ganisation sicher zu stellen.

Die Projektgruppe schlug der Behorde eine Verwaltungsorganisation vor, die den Schulprasi-
dent/die Schulprasidentin von Fachaufgaben entlastet. Die spezifischen Verwaltungsaufgaben sol-
len neu in vier Abteilungen (aktuell zwei) wahrgenommen werden, welche jeweils durch eine Ab-
teilungsleitung personell und organisatorisch gefiihrt werden: Abteilung Infrastruktur (bisher Be-
trieb), Abteilung IT (neu), Abteilung Finanzen (bisher), Abteilung Pddagogik (neu).

Prasident/in

Infrastruktur Finanzen Padagogik

Geplantes Organigramm ab Sommer 2026

Die Primar- und Sekundarschulbehérde stimmten in ihren Sitzungen im Mai 2025 fir die Optimie-
rung der Verwaltungsstrukturen in den Schulen Frauenfeld sowie fir die Schaffung von den zwei
neuen Abteilungsleitungen «Pddagogik» und «IT». Die Umsetzung der Reorganisation soll im
Sommer 2026 abgeschlossen werden.

Primar- und Sekundarschulbehérde Frauenfeld
im Juni 2025



